
お取引先各社様 

 

株式会社 NTT データ・ウィズ 

 

お取引先様向けホットラインについて 

 

 平素より格別のお引き立てを賜り、ありがとうございます。 

弊社では、コンプライアンス推進の一環として、ホットライン（内部通報窓口）を設置、運営していま

す。 

弊社の調達活動に関して、弊社役員・従業員によるコンプライアンス違反行為があった場合、または、

その疑いがある場合には、下記に従ってご通報いただきますよう、宜しくお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．利用対象者 

・弊社が物品や役務等を直接的に調達しているお取引先様並びにその役員及び従業員等 

 

２．通報対象 

・弊社の調達活動に対して、法令／企業倫理違反、コンプライアンスポリシー／NTTDATA Code of 

Business Ethics／社内規程類への違反、その他当社グループ全体の名誉又は社会的信用を著しく棄損

する行為があった場合 

 

 ※弊社の調達活動と無関係な案件、個人に対する誹謗中傷・個人的な不平不満に関する案件は対象外で

す。ご了承ください。 

 

３．注意事項 

・詳細についてヒアリングを実施させていただく場合があるため、通報者の勤務先・氏名・所属部署・

連絡先を可能な限りご記載ください。 

※ 匿名での通報の場合、最初に通報された範囲での調査となり、限定的な調査となるおそれがあ

ります。また通報者と連絡が取れない場合には、事実確認が難しくなり、調査が困難となるおそ

れがあります。 

・通報内容の証拠となりうる情報（メール・資料等）がある場合には、可能な限り提出ください。調査

に必要な情報をご提供いただけない場合には、調査が困難となるおそれがあります。 

 

４．通報者及び個人情報の保護等 

・弊社の公益通報者保護規程の定めにより、通報者は「一切の不利益な扱い」を受けることはありませ

ん。また調査に際しては、通報者が特定されることのないように配慮します。 

・通報に際し提供いただいた個人情報は、弊社の個人情報保護方針に基づき適切に管理し、通報内容の

調査及び対応結果のご連絡の目的で利用するものとし、通報者の承諾を得ない限り第三者や所属組織

に開示しません。 

※弊社の個人情報保護方針については以下をご確認ください。 

https://www.nttdata-with.com/privacy/announce.html 

 

５．通報先 

・弊社役員にコンプライアンス違反行為があった場合、又はその疑いがある場合の通報先 

  監査等委員ダイレクトホイッスル・ライン audit_whistleline●am.nttdata.co.jp 

 

・弊社社員にコンプライアンス違反行為があった場合、又はその疑いがある場合の通報先 

   ホイッスル・ライン窓口         nttdata.whistle-line●hibiyapark.net 

 

 ※メール送信の際には、「●」部分を「@」に変えて送信してください。 

以上 


